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RESUMO
O corte manual de cana-de-acUcar possui alto dispéndio energético, proveniente

principalmente da utilizacdo constante dos grandes grupamentos musculares e do
desenvolvimento das tarefas sob o sol. Como forma de identificar o estado nutricional, bem
como de reposicdo hidrica foram analisados o indice de Massa Corporal (IMC), que tem alta
relacdo com a composicao corporal, sendo esta uma das formas de se detectar estado de
desnutricdo, e a Desidratacéo, avaliada através do percentual de perda hidrica referente ao
peso corporal durante a jornada de trabalho. Participaram deste estudo 601 funcionarios
provenientes de dezenove usinas do estado de Sao Paulo, de um grupo do setor
sucroalcooleiro, sendo 584 do género masculino e 17 do género feminino, idade mediana de
31 anos, DP 11,7, Coeficiente de Variacdo de 33,8, minimo de 18 e maximo de 62 anos,
tempo mediano de empresa de 5 meses, minimo de 1 e maximo de 120 meses. Os
funcionarios foram pesados no ambulatério da empresa, antes da jornada de trabalho, as 6h,
e apés a jornada de trabalho, as 16h, usando apenas shorts, bem como mensurada as
respectivas estaturas. Para tanto foram utilizadas balanca digital com precisdo de 100g,
Welmy, modelo W200, e estadibmetro independente Sanny. Identificou-se que 66% da
amostra estdo na faixa de peso normal, segundo parametros da Organizacdo Mundial da
Saude, 30% em sobrepeso, 3% obesidade classe | e 1% baixo peso, IMC médio de 23, DP
3,05, CV 13, minimo de 17,7 e maximo de 31,4. indices melhores comparados ao da
populacdo brasileira, segundo estudo do Ministério da Saude (2011), cujos valores
encontrados foram: 35.6% peso normal, 50,1% excesso de peso, 12,5% Obesidade | e 1,8%
baixo peso. Em relacdo a desidratacdo a mesma amostra foi avaliada através do percentual
de perda hidrica referente ao peso corporal durante a jornada de trabalho. Neste sentido
identificou-se que a média de perda hidrica foi de 1,9%, maximo de 5,9%, distribuidos em
30% dos funcionarios ndo houve perda ponderal, sendo que em 43% perda de até 2% do
peso corporal, em 23% dos avaliados a perda hidrica foi de até 4% e em 4% perda até 6%
do peso corporal. Em seis usinas foram observadas perdas de até 6% do peso corporal, com
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incidéncia de 47, 14, 12, 6, 3 e 3% da amostra avaliada, respectivamente. Apesar de serem
parametros seguros em relacdo aos riscos para a saude, segundo a Sociedade Brasileira de
Medicina Esportiva, perdas de 4 a 6% aumentam a possibilidade de incidéncia de caibras
musculares. Desta forma, concluimos que apesar do alto gasto calérico, parece haver
equilibrio entre 0 gasto e ingestéo calorica e as tarefas parecem nédo ter contribuido para a
reducdo do peso corporal de forma a leva-los a estado de desnutricdo, ja a hidratacdo dos
funcionérios foi adequada para 96% dos avaliados, porém ha necessidade de intensificacao
na conscientizacdo dos funcionarios sobre as estratégias de prevencdo existentes na
empresa como: utilizacdo de repositores hidroeletroliticos e melhora na hidratacdo, bem
como cumprimento da organizacéo do trabalho adotada pela empresa: ginastica laboral, hora
de almoco, duas pausas determinadas, ritmo de trabalho determinado individualmente,
possibilidade de pausas espontaneas, bem como auséncia de horas extras, o que auxilia no

controle dos fatores de risco.
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